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V L Á D A   Č E S K É   R E P U B L I K Y

                                                                                   P ř í l o h a   č. 2
                                                                                   k usnesení vlády

                                                                                   ze dne 14. prosince 2005 č. 1622
P o s t u p
pro zabezpečení výuky českého jazyka a literatury v zahraničí

1. Lektor českého jazyka a literatury (dále jen „lektor“) je vysílán do zahraničí v rámci plnění dvoustranných smluvních závazků na úseku školské spolupráce mezi Českou republikou a partnerským státem.
2. Učitel českého jazyka a literatury (dále jen „učitel”) je vysílán do zahraničí jako učitel ke krajanské komunitě nebo na základě zájmu České republiky podpořit   v daném státě výuku českého jazyka a literatury, případně na základě plnění mezinárodních smluv, kde nelze dojednat či aplikovat reciproční výměnu lektora.

3. Zájemci o výuku českého jazyka a literatury v zahraničí musí mít ukončené vysokoškolské studium (magisterský, případně doktorský studijní program)       v oboru český jazyk, nejlépe v kombinaci s literaturou či jiným světovým jazykem. Znalost cizího jazyka získaná jiným způsobem musí být doložena certifikáty, dokladem o státní jazykové zkoušce apod. Výhodou je pedagogická praxe na vysoké škole, spolupráce s Letní školou slovanských studií na vysokých školách, praxe ve výuce českého jazyka pro cizince apod. V případě učitelů vysílaných ke krajanským komunitám je výhodou nejméně dvouletá praxe ve výuce českého jazyka na základní nebo střední škole, hra na hudební nástroj a zájem o taneční nebo dramatické aktivity.  

4. MŠMT a Dům zahraničních služeb MŠMT zveřejňují průběžně informace         o nabídkách míst pro lektory/učitele v zahraničí včetně upřesnění kvalifi-kačních požadavků vztažených k danému státu či škole a dalších podmínek. 

5. Zájemci zasílají své přihlášky na základě zveřejněných nabídek průběžně odboru mezinárodních vztahů MŠMT nebo Domu zahraničních služeb MŠMT.

6. Výběr lektorů/učitelů provádí komise pro výběr lektorů/učitelů českého jazyka  a literatury (dále jen „Komise”). Komisi tvoří zástupci MZV, MŠMT, Domu zahraničních služeb MŠMT a podle potřeby také experti pro oblast výuky českého jazyka a literatury. 

7. Komise vybere na základě podmínek přijímající školy nebo instituce 1 až 3 kandidáty na místo lektora v zahraničí. MŠMT oznámí počátkem kalendářního roku nominaci zahraničnímu partnerovi prostřednictvím zastupitelského úřadu České republiky v příslušném státě. Následně provede přijímající škola nebo instituce výběr lektora pro daný akademický rok. Rozhodnutí zahraničního partnera o výběru nového lektora předá příslušný zastupitelský úřad České republiky zpět MŠMT.  

8. O výběru lektora zahraničním partnerem informuje MŠMT všechny nomi-nované kandidáty a Dům zahraničních služeb MŠMT. 

9. Vysílání lektorů/učitelů českého jazyka a literatury do zahraničí realizuje Dům zahraničních služeb MŠMT. 

10. Vyslání lektora se realizuje na základě smlouvy uzavřené mezi Domem zahraničních služeb MŠMT a lektorem podle § 51 občanského zákoníku. Dům zahraničních služeb MŠMT poskytne lektorovi:

a) příplatek k úhradě zvýšených životních nákladů lektora ve státě jeho působení (analogicky k úpravě obsažené ve vyhlášce č. 613/2004 Sb., o základ-ních sazbách stravného v cizí měně pro rok 2005, tj. jako kapesné ve výši 40 % po dobu dvanácti měsíců v roce působení lektora v příslušném státě; vzhledem k tomu, že je uvedená vyhláška každoročně vždy k 1. lednu aktualizována, zajistí Dům zahraničních služeb MŠMT vždy v lednu nové propočty příplatku lektorům),

b) náhradu výdajů spojených s přepravou osobních věcí lektora do místa jeho působení v zahraničí a zpět do České republiky do výše nákladů za přepravu, jejíž způsob určí Dům zahraničních služeb MŠMT (analogicky k § 6  nařízení vlády č. 62/1994 Sb., o poskytování náhrad některých výdajů zaměst-nancům rozpočtových a příspěvkových organizací s pravidelným pracovištěm v zahraničí, ve znění pozdějších předpisů),

c) náhradu výdajů na dopravu lektora z České republiky do místa působení v zahraničí a zpět a na dopravu  na  každoroční dovolenou v České republice a zpět do místa působení (analogicky k úpravě obsažené v zákoně       č. 119/1992 Sb., o cestovních náhradách, ve znění pozdějších předpisů, a            v navazujících prováděcích předpisech),

d) průběžné vybavování lektorátů českého jazyka studijními pomůckami, periodiky a beletrií včetně úhrady s tím souvisejícího poštovného (rozsah a obsah vybavování lektorátů českého jazyka a literatury stanoví podle potřeb jednotlivých lektorátů Dům zahraničních služeb MŠMT po předchozím souhlasu MŠMT),

e) náhradu výdajů spojených s povolením pobytu, případně pracovním povolením lektora ve státě působení,

f) náhradu výdajů za lékařské prohlídky, doporučená očkování lektora související s jeho vysláním do státu působení a za test HIV, bude-li přijímající zahraniční školou nebo institucí požadován.

11. Vyslání učitele se realizuje na základě pracovní smlouvy uzavřené mezi Domem zahraničních služeb MŠMT a učitelem. Dům zahraničních služeb MŠMT poskytne učiteli plat v souladu se zákonem č. 143/1992 Sb.,  o platu a odměně za pracovní pohotovost v rozpočtových a v některých dalších organizacích a orgánech, ve znění pozdějších předpisů, nařízením vlády            č. 330/2003 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění pozdějších předpisů, úhradu některých plateb podle nařízení vlády č. 62/1994 Sb., o poskytování náhrad některých výdajů zaměstnancům rozpočtových a příspěvkových organizací s pravidelným pracovištěm v zahra-ničí, ve znění pozdějších předpisů, a dále pak:

a) náhradu výdajů na dopravu učitele z České republiky do místa působení v zahraničí a zpět a na dopravu na každoroční dovolenou v České republice a zpět do místa působení, pokud je pracovní poměr uzavřen nejméně na dobu pěti měsíců,

b) průběžné vybavování působiště učitele studijními pomůckami, periodiky a beletrií včetně úhrady poštovného s tím spojeného; rozsah a obsah vybavování stanoví podle místních potřeb v případě učitele při krajanské komunitě MZV ve spolupráci s Domem zahraničních služeb MŠMT, v případě ostatních učitelů Dům zahraničních služeb MŠMT po předchozím souhlasu MŠMT,

c) náhradu výdajů spojených s povolením pobytu, případně pracovním povolením učitele ve státě působení,

d) náhradu výdajů za lékařské prohlídky, doporučená očkování učitele související s jeho vysláním do státu působení a za test HIV, bude-li přijímající zahraniční školou nebo institucí požadován.

12. Lektor/učitel je vysílán Domem zahraničních služeb MŠMT do zahraničí na dobu 1 roku až 3 let. Dům zahraničních služeb MŠMT sjedná smlouvu s lektorem/učitelem na jeden akademický rok. Podmínkou pro prodloužení platnosti smlouvy o další akademický rok je kladné vyjádření lektora/učitele a souhlasné stanovisko zahraniční školy nebo instituce, kde působí. Tyto doklady lektor/učitel předloží Domu zahraničních služeb MŠMT. Rozhodnutí o pokra-čování činnosti lektora/učitele v zahraničí a tím i prodloužení platnosti smluvního vztahu mezi lektorem/učitelem a Domem zahraničních služeb MŠMT přísluší Komisi. 

13. Vysílaný lektor/učitel  se zaváže smlouvou s Domem zahraničních služeb MŠMT:

a) vyučovat na řádné odborné a metodické úrovni český jazyk a literaturu a seznamovat  s reáliemi České republiky v místě vyslání,

b) zaslat kopii pracovní smlouvy, jakmile je uzavřena se zahraniční školou nebo institucí (případně kopii smlouvy o stipendijním pobytu),

c) zasílat každoročně nejpozději vždy do 31. ledna Domu zahraničních služeb MŠMT zprávu o činnosti při výuce českého jazyka a literatury v místě vyslání.

14. Vztahy, které nebudou upraveny smlouvou mezi Domem zahraničních služeb MŠMT a vysílaným lektorem/učitelem, se řídí ustanoveními občanského zákoníku a v případě vysílaného učitele zákoníkem práce. 

15. Vedle podpory výuky českého jazyka a literatury prostřednictvím lektorů/učitelů v zahraničí může MŠMT poskytovat jednorázově vybavení (například učebnice, slovníky, mapy, propagační materiály o České republice, beletrii apod.) pro potřebu výuky českého jazyka  a literatury na základních, středních a vysokých školách v zahraničí. Takto mohou být vybavována pouze pracoviště, kde nepůsobí lektor/učitel vysílaný z České republiky. Vybavení je možné poskytnout pouze na základě písemného požadavku MZV. Studijní materiály budou zasílány prostřednictvím MZV a příslušného zastupitelského úřadu České republiky.  

